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Pastoral Educativa




| PROPOSTAS E PARCERIAS




IMPORTANTE PERSPECTIVA DE
PARCERIA COM NOVOS 'PLAYERS,
DE MODO A GARANTIR A UNIDADE E
A CREDIBILIDADE.

X



CAMINHOS E POSSIBILIDADES

* A pastoralidade no ambiente educativo
A pastoralidade educativa na era das transformacoes

* Sistema Ato’s: caminhos e metodologias




A PASTORALIDADE NO
AMBIENTE EDUCATIVO




APRESENTACAO

A Ato’s é uma plataforma de suporte para o desenvolvimento da Pastoral
Educativa e voltada, especificamente, para a Rede Catdlica de Ensino.

Possuimos as interfaces dialdgicas com as instancias que normatizam e
orientam as mais distintas atividades da pastoralidade em ambiente escolar.

Nascemos do sonho de tornar possivel a pratica de governanga que inclua e
compreenda a Pastoral Educativa como uma das frentes mais importantes
para manter a identidade das Escolas Catdlicas.

Nosso objetivo é unificar forcas e talentos para oferecer metodologias e
acompanhamentos para uma efetiva missionariedade em distintas
comunidades educativas.

A assessoria faz referéncia aos "Atos dos Apdstolos” e a atividade de Paulo.

O foco é a Formacéo Integral da Pessoa Humana, no ambiente educativo.
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A PASTORAL EDUCATIVA NA
ERAS DAS TRANSFORMAGOES

. Estratégias e didlogos com os
nucleos do ecossistema escolar




EM CUMPRIMENTO @

“A Escola Catdlica é chamada a uma profunda renovacado. Devemos resgatar a
identidade catdlica de nossos centros educativos por meio de um impulso
missionéario corajoso e audaz, de modo que chegue a ser uma opcao profética
plasmada em uma pastoral da educacédo participativa. Tais projetos devem
promover a formacéo integral da pessoa, tendo seu fundamento em Cristo, com
identidade eclesial e cultural, e com exceléncia académica. Além disso, hd de
gerar solidariedade e caridade para com os mais pobres. acompanhamento
dos processos educativos, a participacao dos pais de familia neles e a formacao
de docentes, sdo tarefas prioritarias da pastoral educativa”.

(N. 337: Documento de Aparecida/2007)




DESAFIOS ATUAIS

A concorréncia e a expansao dos oligopdlios educacionais ndo-confessionais e a
desatualizacao da “Lei da Filantropia” ameagam a sustentabilidade das mantenedoras e
das redes do Sistema Catdlico de Ensino;

A diminuicdo das vocagdes nas Congregacdes em cujos carismas sdo um convite
permanente de atuacdo missionaria no campo educativo fragilizam a presenca da Igreja

e sua contundéncia na governanca das escolas;

Os ambientes corporativos e de alta administracao das Escolas Catdlicas tratam a
pastoralidade como uma complementariedade a atividade pedagdgica, ndo essencial,
nem basica, o que prejudica a ministerialidade nesses locais.

A modernizacao dos meios de comunicacdo e do marketing exigem que as escolas
atualizem seus métodos de publicidade e de propaganda;

As transformacdes planetarias impactam as referéncias simbdlicas e socioemocionais
das escolas e submetem o ensino as necessidades da produtividade como valor notério
acima dos valores humanos mais elevados, de formac&o integral.
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SUPORTE E DESENVOLVIMENTO DA PASTORALIDADE

Uma assessoria atualizada as disposicoes
da Igreja pode colaborar, sobremaneira, na
efetividade de projetos em cujo objetivo
seja o de fortalecer a identidade, o carisma
e a missdo nos ambientes educativos:

FOCO:
» Escuta da Comunidade Educativa;
» Elaboracao de Projetos Educativos;

e |Incidéncia da Pastoral Educativa na
Escola;
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Construgao de aliangas estratégicas para a
atualizagcdo permanente:

 Painel de monitoramento das novidades
no campo socioeducativo e religioso.

« Didlogo com Instancias da Igreja,
Governos e Escritdrios que controlam a
governanca educacional.

« Planejamento e elaboracao de Planos de
Sustentabilidade Corporativa.



SISTEMA ATO’S

Bl ltinerdrios e metodologias




1 - OFICINAS DE FORTALECIMENTO DA IDENTIDADE

1. Avaliacdo do panorama atual Sugestdes e oferta de suporte:
da Pastoral Educativa em

C idades E | ;
omunigaades £scolares Possibilidades:

2. l[)|stcierﬁlm%nt? J_L;lnto das v' Em ambientes de expressao da Pastoral;
nstancias Detinidoras e
elaboracio de Planos de v Gestdo orcamentaria e corresponsabilidade da
Acdes Pastoral na sustentabilidade da Obra;

v Conscientizacédo coletiva da importancia da Pastoral

3. Agenda aplicada para efetiva como parceira da Atividade Pedagdgica;

atuacao da Pastoralidade na

Comunidade. v Trabalho em didlogo com o Ensino Religioso e o

projeto de Vida, na Escola;
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2 - FRENTE DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E
COLETIVO

1. Acompanhamento permanente das Suscitar nas Instituicdes e Departamentos de
atividades desenvolvidas pela CNBB - topo da cadeia a importancia de qualificada
Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil uniao de forgas”:

e pela ANEC - Associagéo Nacional da  Fortalecer a pregnancia da marca
Educagdo Catdlica do Brasil. "Catdlica”, como um selo que caracterize

. L esse coletivo;
2. Visitas e troca de ideias com gestores e

lideres institucionais para o * Investir em modernizacdo e participagao
impulsionamento de aliancas estratégicas das Escolas na midia;
eéa detesa OEO legado da cultura * Abusca constante pela exceléncia
educacional. académica:

3. Suporte especializado para escolas com « Ampliacdo de consércios, holding ou
foco em sustentabilidade, governancga e grupos matriciados que desejem absorver
gestao corporativas. a demanda da Gestédo Escolar;
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3 - CURSOS, PAINEIS E OFICINAS

Diversos eixos tematicos segundo
as inspiragbes e tendéncias do Ano
Letivo para trabalho, em auditério
ou sala.

Foco especial 2025 no Ano Jubilar
da Esperanca e na Campanha da
Fraternidade.




PRINCIPAIS INSPIRACOES DE 2025

i

TG
I

Fraternidade e
Ecologia Integral

N

Lema: 'Deus viuquetudo

era muito bom’
\ (oenesis 1)

15




NUCLEO DE PASTORALIDADE: ESCOLA EM PASTORAL

ACOES PRINCIPAIS
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Forcas e pontos-focais:

Ensino Religioso;

Projeto de Vida;

Associacdo de Ex-alunos;
Leigos (as) Cooperadores;
Conselhos de Alunos e de Pais;

Pastoral Juvenil;

vV V ¥V VY VY V VY

Coordenacoes;




Nucleo Educativo de
Pastoral




CONHECA NO
TRABALHO

« WWW.PASTORALEDUCATIVA.COM.BR



http://www.pastoraleducativa.com.br/
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* Rafael Pujoni Morais
(32) 9.9993-2678 | (32) 9.9931-6726

* pujonimorais@gmail.com

-
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» aeducativa.pastoral@gmail.com

» Agente de Pastoral Educativa



mailto:pujonimorais@gmail.com
mailto:Aeducativa.pastoral@gmail.com

* Rafael Pujoni Morais

Ex-formando dos Salesianos (SDB) e da Arquidiocese de Belo Horizonte.

Licenciatura em Filosofia, Formagao Basica em Teologia e Gerenciamento
de Projetos.

Atuou em diversos segmentos de Pastoral Juvenil (Arqui)diocesana e
religiosa.

Exerceu cargo em Pardquias e no Vicariato Episcopal para a Acao Pastoral,
ambos na Arquidiocese de Belo Horizonte.

Assistente na Rede de Colégios Santa Maria (Sociedade Mineira de
Cultura/PUC Minas).

Reside em Sao Paulo (SP). Promove assessoria e consultoria em Paréquias
e Colégios da Rede Catodlica de Ensino.

Idealizador da Ato’'s — Assessoria em Pastoral Educativa.
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